PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GOSTOSO
CNPJ: 01.612.396/0001-90

Projeto de Lei N° 213/2025

Dispbe sobre a Reestruturacdo do
Conselho Municipal de Saude de S&o
Miguel do Gostoso/RN, revoga as
disposices em contrario e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GOSTOSO, Estado do Rio
Grande do Norte, no uso das suas atribuicdes que Ihesdo conferidas na Lei Organica do
Municipio e Constituicdo Federal do Brasil, faz saber que a Camara Municipal de
Vereadores aprova e eu sanciono a seguinte lei:

Capitulo |
Da Definigéo

Art. 1° O Conselho Municipal de Saude de S&o Miguel do Gostoso é uma instancia
colegiada, deliberativa e permanente do componente Municipal do Sistema Unico de
Salde, integrante da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Saude, e que
tem por competéncia atuar no @&mbito do municipio, na formulacdo de estratégias,
controle, avaliacdo e fiscalizacdo da execucdo dapolitica municipal de saude, inclusive
nos aspectos econdmicose financeiros.

Paragrafo Unico. Para efeitos dessa lei, observar-se-a o dispostona constituicdo federal,
titulo viii, capitulo ii; as leis federais n° 8.080 de 19 de setembro de 1990; n° 8.142 de 28
de dezembro de 1990; da Lei Complementar n® 141, de 13 de janeiro de2012 e da
Resolucdo n° 453 de 10 de maio de 2012 do Conselho Nacional de Sadde.

Capitulo 1l
Da Organizacao e Composi¢do e do Conselho Municipal de Saude de Sdo Miguel
do Gostoso

Art. 2° A composicdo do Conselho Municipal de Saude de Sdo Miguel do Gostoso é
definida nos termos desta Lei, respeitando-se a paridade estabelecida pela Lei Federal n°
8.142/90, e na Resolucdo n° 453/2012 do Conselho Nacional de Salde, assim
representados:

l. 50% (cinquenta por cento) de entidades e movimentos representativos de
usuarios;
1. 25% (vinte e cinco por cento) de profissionais da saude, entidades e segmentos



representativos dos trabalhadores da area de saude;
I1l.  25% (vinte e cinco por cento) de representacdo de governoe prestadores de
Servigos.

8 1° O Conselho Municipal de Saude de S&o Miguel do Gostoso tera 08 (oito)
conselheiros titulares, mantendo a composicao acima e para cada titular correspondera
um suplente.

8 2° A indicacdo do segmento do governo, titulares e suplentes, respectivamente, sera
prerrogativa do Executivo Municipal, sendo que sera garantida a vaga da Secretaria
Municipal de Saude.

8 3% O processo de elei¢do das entidades e/ou institui¢des representativas do segmento
dos usuérios, sera coordenado pelo Conselho Municipal de Saude de Sdo Miguel do
Gostoso, que aprovara em plenario regulamento e o edital com essa finalidade.

8§ 4° O processo de elei¢ao dos profissionais da salde, sera coordenado pelo Conselho
Municipal de Saude de Sdo Miguel do Gostoso, que aprovard em plenario
regulamento e o edital com essa finalidade.

8 5% A representacdo nos segmentos deve ser distinta e autbnoma em relacdo aos
demais segmentos que compdem o Conselho Municipal de Sdo Miguel do Gostoso.

8§ 6° As entidades, movimentos e instituicdes eleitas no Conselho de Salde de Séo
Miguel do Gostoso indicardo, por escrito seus representantes, titular e suplente.

§ 7° Os conselheiros, titulares e suplentes, do Conselho Municipal de Saude de Sao
Miguel do Gostoso serdo nomeados através de ato normativo do Executivo
Municipal, apés terem sido indicados por escrito pelas suas respectivas
representacgoes.

8§ 8° O mandato dos conselheiros sera de 03 (trés) anos, permitida uma reconducéo, e
ndo coincidird com o mandato do Governo Municipal.

8 9° A participagdo dos membros do Poder Legislativo, representacdo do Poder
Judiciério e do Ministério Pablico, como conselheiros, ndo é permitida no Conselho
Municipal de Saude de Sdo Miguel do Gostoso.

8 10° As fungdes, como membro do Conselho de Salde, ndo serdo remuneradas,
considerando-se o seu exercicio de relevancia pablica e, portanto, garante a dispensa
do trabalho sem prejuizo para o conselheiro que terd como a garantia de justificativa
junto aos 6rgaos, entidades competentes e instituicdes, a emissdo de declaracdo de
participacdo durante o periodo das reuniBes, representacdes, capacitacdes e outras
atividades especificas.

8 11° O conselheiro, no exercicio de sua funcdo, responde pelos seus atos conforme
legislagéo vigente.

8 12° A organizagdo interna e as normas de funcionamento do Conselho Municipal
de Saude de Sdo Miguel do Gostoso serdo regulamentadas por Regimento Interno,



elaborado e aprovado pelo seu plenario, em conformidade com a legislacéo pertinente.

8 13° O néo atendimento das solicitagfes e/ou requisi¢des do Conselho Municipal de
Saude de Sdo Miguel do Gostoso direcionada aos servidores municipais, efetivos ou
comissionados, ensejara na abertura de procedimento disciplinar para apurar o ato.

Capitulo 111
Da Estrutura e Funcionamento do Conselho Municipal de Salude

Art. 3° A Secretaria Municipal de Saude de Sdo Miguel do Gostoso garantira autonomia
administrativa para o funcionamento do Conselho Municipal da Saude de Sdo Miguel do
Gostoso, dotacdo orcamentéria, com a necessaria infraestrutura e apoio técnico:

VI.

VII.

VIII.

Cabe ao Conselho Municipal da Saude de Sdo Miguel do Gostoso deliberar
em relacdo a sua estrutura administrativa e o quadro de pessoal;

O Conselho Municipal da Saude de Sdo Miguel do Gostoso contara com uma
secretaria executiva coordenada por pessoa preparadapara a funcdo, para o
suporte técnico e administrativo, subordinada ao Plenario do Conselho de
Saude, que definirdsua estrutura e dimensao;

O Conselho Municipal da Saude de Sdo Miguel do Gostoso podera requisitar
servidores do quadro da Secretaria Municipal de Saude ou qualquer outra
secretaria municipal para exercer as func@es do item anterior;

O Conselho Municipal da Saude de S&o Miguel do Gostoso decide sobre o seu
or¢amento;

O Plenario do Conselho Municipal da Saude de Sdo Miguel do Gostoso se
reunird, no minimo, a cada més e, extraordinariamente, quando necessario, e
tera como base 0 seu Regimento Interno. A pauta e 0 material de apoio as
reunides devem ser encaminhados aos conselheiros com antecedéncia
minima de03 (trés) dias;

As reunides plenarias do Conselho Municipal da Saude de S&o Miguel do
Gostoso sdo abertas ao publico e deverdo acontecer em espagos e horarios que
possibilitem a participacdo da sociedade;

O Conselho Municipal da Saude de Sdo Miguel do Gostoso exerce suas
atribuicdes mediante o funcionamento do Plenario, que, além das Comissbes
Inter setoriais, estabelecidas na Lei n°8.080/90, instalard outras Comissdes
Inter setoriais e grupos de trabalho de conselheiros para a¢fes transitorias. As
comissdes poderéo contar com integrantes ndo conselheiros;

O Conselho Municipal da Saude de Sdo Miguel do Gostoso constituira uma
Mesa Diretora eleita em Plenario, respeitando a paridade de 50% de
representantes de usuario, 25% de Representantes dos trabalhadores de satde
e 25% de representantes de governo e/ou prestadores de servicos;

As decisdes do Conselho Municipal da Sadde de Sdo Miguel do Gostoso serdo
adotadas mediante quérum minimo (metade maisum) dos seus integrantes,
ressalvados 0s casos regimentais nos quais se exija quorum especial, ou
maioria qualificada de votos;

Qualquer alteracdo na organizacdo do Conselho Municipal da Satde de Séo
Miguel do Gostoso preservara o que esta garantido emlei e deve ser proposta
pelo proprio Conselho e votada em reunido plenaria, com quérum qualificado,
para depois ser alterada em seu Regimento Interno e homologada pelo gestor



XI.

XII.

X1,

da esfera correspondente;

A cada quadrimestre devera constar dos itens da pauta o pronunciamento do
gestor, das respectivas esferas de governo, para que faca a prestacédo de contas,
em relatério detalhado, sobre andamento do plano de salde, agenda da saude
pactuada, relatério de gestdo, dados sobre o montante e a forma de aplicacao
dos recursos, as auditorias iniciadas e concluidas no periodo, bem como a
producdo e a oferta de servicos na rede assistencial propria, contratada ou
conveniada, de acordo como art. 12 da Lei n°® 8.689/93 e com a Lei
Complementar n® 141/2012;

O Conselho Municipal da Saude de Sdo Miguel do Gostoso, com a devida
justificativa, buscara auditorias externas e independentes sobre as contas e
atividades do Gestor do SUS; e

O Pleno do Conselho Municipal da Saide de Sdo Miguel do Gostoso devera
manifestar-se por meio de resolucgdes, recomendacdes, mocdes e outros atos
deliberativos. As resolugdes serdo homologadas pelo chefe do poder
constituido em cada esfera de governo, em um prazo de 30 (trinta) dias, dando-
se lhes publicidade oficial, decorrido o prazo mencionado e ndo sendo
homologada a resolucdo e nem enviada justificativa pelo gestor ao Conselho
de Salde com proposta de alteracdo ou rejeicdo a ser apreciada na reunido
seguinte, as entidades gque integram o Conselho de Saude podem buscar a
validac&o das resoluges, recorrendo a justica eao Ministério Publico, quando
necessario.

Capitulo VI

Das Competéncias do Conselho Municipal de Satude de Sdo Miguel do Gostoso

Art. 4° O Conselho Municipal de Saude de Sdo Miguel do Gostoso terd como
competéncias gerais:

VI.

VII.

VIII.

Fortalecer a participacdo e o Controle Social no SUS, mobilizar e articular a
sociedade de forma permanente na defesa dos principios constitucionais que
fundamentam o SUS;

Elaborar o Regimento Interno do Conselho e outras normasde funcionamento;
Discutir, elaborar e aprovar propostas de operacionalizagdo das diretrizes
aprovadas pelas Conferéncias de Saude;

Atuar na formulacdo e no controle da execucdo da politicade satde, incluindo
0s seus aspectos econdmicos e financeiros, e propor estratégias para a sua
aplicacdo aos setores publico e privado;

Definir diretrizes para elaboracdo dos planos de saude, plano plurianual, Lei
de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentaria e deliberar sobre o seu
contetdo, conforme as diversas situacdes epidemioldgicas e a capacidade
organizacional dos servicos;

Quadrimestralmente e Anualmente deliberar sobre a aprovacdo ou néo dos
relatorios de gestdo;

Estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da gestdo do
SUS, articulando-se com osdemais colegiados, a exemplo dos de seguridade
social, meio ambiente, justica, educacéo, trabalho, agricultura, idosos,crianga
e adolescente e outros;

Proceder a revisao periddica dos planos de salde;



XI.

XII.

XI.

XIV.

XV.

XVI.

XVILI.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXILI.

XXIIL.

XXIV.

Deliberar sobre os programas de salde e aprovar projetos a serem
encaminhados ao Poder Legislativo, propor a adocdode critérios definidores
de qualidade e resolutividade, atualizando-os face ao processo de
incorporacdo dos avancos cientificos e tecnologicos na area da Salde;
Avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizacéo eo funcionamento
do Sistema Unico de Sadde do SUS;

Avaliar e deliberar sobre contratos, consorcios e convénios, conforme as
diretrizes dos Planos de Salude Nacional, Estaduais, do Distrito Federal e
Municipais;

Acompanhar e controlar a atuagcdo do setor privado credenciado mediante
contrato ou convénio na area de saude;

Aprovar a proposta orcamentaria anual da saude, tendo em vista as metas e
prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes Orcamentarias, observado o
principio do processo deplanejamento e orcamento ascendentes, conforme
legislagdovigente;

Propor critérios para programacao e execucdo financeirae orcamentaria dos
Fundos de Salde e acompanhar a movimentacao e destino dos recursos;
Fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de movimentacdo de
recursos da Saude, incluindo o Fundo de Saude e os recursos transferidos e
proprios do Municipio, Estado, Distrito Federal e da Unido, com base no que
a lei disciplina;

Analisar, discutir e aprovar o relatdrio de gestdo, com a prestacdo de contas e
informacdes financeiras, repassadas em tempo habil aos conselheiros, e
garantia do devidoassessoramento;

Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das acdes e dos servicos de salde
e encaminhar dendncias aos respectivos 6rgdos de controle interno e externo,
conforme legislacdo vigente;

Examinar propostas e dendncias de indicios de irregularidades, responder no
seu ambito a consultas sobre assuntos pertinentes as acfes e aos Servicos
de saude, bemcomo apreciar recursos a respeito de delibera¢fes do Conselho
nas suas respectivas instancias;

Estabelecer a periodicidade de convocagdo e organizaras Conferéncias de
Salde, propor sua convocacdo ordinaria ou extraordinaria e estruturar a
comisséo organizadora, submeter orespectivo regimento e programa ao Pleno
do Conselho de Saude correspondente, convocar a sociedade para a
participagdo nas pré-conferéncias e conferéncias de salde;

Estimular articulacdo e intercdmbio entre os Conselhosde Saude, entidades,
movimentos populares, instituicbes publicas e privadas para a promocdo da
Saude;

Estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre assuntos e temas na
area de salde pertinente ao desenvolvimento do Sistema Unico de Salde
(SUS);

Acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporacdo cientifica e
tecnologica, observados o0s padrbes éticos compativeis com 0
desenvolvimento sociocultural doPais;

Estabelecer acdes de informacéo, educacdo e comunicacdo em saude, divulgar
as fungbes e competéncias do Conselho de Saude, seus trabalhos e decisdes
nos meios de comunicacao, incluindo informacdes sobre as agendas, datas e
local das reunides e dos eventos;

Deliberar, elaborar, apoiar e promover a educagcdopermanente para o controle



social, de acordo com as Diretrizes e a Politica Nacional de Educacdo
Permanente para o Controle Social do SUS;

XXV. Incrementar e aperfeicoar o relacionamento sistematico com o0s poderes
constituidos, Ministério Publico, Judicidrio e Legislativo, meios de
comunicacdo, bem como setores relevantes ndo representados nos conselhos;

XXVI. Acompanhar a aplicacdo das normas sobre ética em pesquisas aprovadas pelo
CNS;

XXVII. Deliberar, encaminhar e avaliar a Politica de Gestdo do Trabalho e
Educacdo para a Saude no SUS;

XXVIIL.  Acompanhar a implementacdo das propostas constantes do relatério das
plenérias dos Conselhos de Saude;

XXIX. Propor a convocacao da conferéncia municipal de saude, definindo as normas
sobre sua organziacdo e o seu funiconamento, e constituir a sua comisséo
organizadora; e

XXX. Atualizar periodicamente as informagGes sobre o Conselho de Saude no
Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de Saude (SIACS).

Art. 5° Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicacdo da presente Lei serdo
dirimidas pelo Plenario do Conselho Municipal da Saude de Sdo Miguel do Gostoso,
seguindo o regimento interno e deliberado em plenéria.

Art. 6° Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicacdo, revogando as disposi¢des em
contrario.

Sao Miguel do Gostoso, 03 de dezembro de 2025.

Leonardo Teixeira da Cunha
Prefeito Municipal



